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1.Силни страни, постижения и резултати
През изминалата учебна година, цялостната дейност на ПГИТ „Рачо Стоянов“ Дряново се ръководеше от целите, залегнати в Годишния не план. Годината премина без необходимостта от обучение в електронна среда. Дейността на училището, бе съобразена с новите изисквания и препоръки на МОН.
Педагогическия и непедагогическия персонал на ПГИТ „Рачо Стоянов“ Дряново, отговорно и професионално се справи с поставените задачи, цели и преподаване.

 В училището през учебната 2023-2024 година се обучаваха 107 ученици от които 86 ученика в дневна форма на обучение, разпределени в 7 паралелки и 21 ученика в самостоятелна форма на обучение. Общо 41 ученици от 9а, 10б,11б и 12а клас се обучаваха в дуална форма /обучение чрез работа/

Осъществен е план – прием в VIII  клас - една паралелка с две специалности. „Организация на туризма и свободното време“ и „Машини и системи с ЦПУ“ с 5 – годишен срок на обучение и разширено изучаване на английски език . 

В гимназията е създадена система за организация по всички видове дейности, съгласуваност и отчетност на резултатите, осигурено е единство и непрекъснатост на образователния процес. Неговото правилно планиране бе решаващо условие за понататъшното подобряване качеството на организацията, структурата и методиката на обучение в гимназията. Постигнатите добри резултати са благодарение на създадените  условия за осъществяването на учебния процес.

1.1. Педагогическият колектив бе в състав от 10 правоспособни учители. Същите прилагаха успешно съвременни форми на образование, обучение и възпитание. 
1.2. Назначените класни ръководители положиха значителни усилия за сплотяване на паралелките и  осигуряването на условия за интелектуално, емоционално, социално, духовно-нравствено и физическо развитие на учениците. Преподавателите по отделните учебни предмети провеждаха интензивна работа с учениците с временни проблеми в образователния процес и полагаха усилия за издигане нивото на работа с надарените обучаеми, с цел по – пълна реализация на техните способности в рамките на различни училищни, общински, областни и национални инициативи. 
1.3. Създадена бе организация за провеждане на часовете за извънкласни дейности по интереси – Клуб «Волейбол», Клуб „Икофен” и Клуб „Кетъринг“.
1.4. „Равен достъп до училищно образование в условията на кризи“ по Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“

1.5. Проект «Успех за теб».
1.6. STEM среда по процедура BG-RRP-1.015 „УЧИЛИЩНА STEM СРЕДА“ по Националния план за възстановяване и устойчивост на Република България. 
1.7. Обхванати са всички ученици, подлежащи на задължително обучение.

            1.8. Няма паралелки, които да са завършили учебната  година с отличен успех.  Средният успех на гимназията е  Добър 4,42

1.9. Допуснати са общо 9209 извинени 8698  и 511 неизвинени отсъствия. 


1.10. Учениците се представиха сравнително успешно на олимпиадите, състезанията и конкурсите  на общинско, областно  и национално ниво. 
           1.11. Ученици от 8, 9,10 и 11 класове участваха в  състезания  по икономика, предприемачество,  статистика, машиностроене.

1.12. Завоювани са призови места в Национални конкурси  и състезания

1.13. Изградени са връзки за сътрудничество с родителите по паралелки на училищно ниво. Добре работи Ученическият съвет по въпросите на ученическото самоуправление.


Дейността на гимназията през учебната 2023/2024 г. бе подчинена на основните  задачи от годишния план. Създадена е добра система за организация, съгласуваност и контрол на резултатите от дейностите. Педагогическият персонал отговорно отстояваше професионалните си ангажименти. От страна на директора на гимназията бе осигурена творческа свобода за възможно най-пълноценно реализиране на целите на образователния процес.

2.Слаби страни, проблеми

2.1. Подобряване качеството на обучение по отделните общообразователни предмети.

2.2. Мотивиране и активизиране участието на учители и ученици в различни проекти, които са в полза на гимназията.

2.3. Мотивиране и активизиране участието на родителската общност в развитието на техните деца.

2.4. Засилване броя на проведените консултации


2.5. Необходими са средства и допълнителни усилия за привличане на обществеността в общината, институции и предприятия за съдействие при осъществяването на дейностите в гимназията за издигане имиджа й като важна социална институция за идентификация на учениците.

РАЗДЕЛ ВТОРИ. МИСИЯ, ВИЗИЯ  И  ЦЕЛИ  НА ГИМНАЗИЯТА. СТРАТЕГИЯ  И  ПРИОРИТЕТИ  В  ДЕЙНОСТТА  НА УЧИЛИЩЕТО

1. МИСИЯ НА ГИМНАЗИЯТА
           1.1. Формиране на личности с висока интелектуална подготовка и култура, с ярко изразено гражданско съзнание и поведение, с добра професионална  квалификация и  способности за ефективна обществена реализация на пазара на труда.

           1.2. Възпитание и обучение според ДОС и стандартите на ЕС в духа на демократичните ценности; адаптиране на новия училищен учебен план към изискванията за изграждане на гражданско общество у нас; адекватно ориентиране в динамично променящия се съвременен свят и създаване на високо отговорно поведение за участие в обществения живот.

           1.3. Усвояване и формиране на общочовешки и национални ценности, развитие на индивидуалността и стимулиране на творческите заложби и способности  на учениците.

           2. ВИЗИЯ НА ГИМНАЗИЯТА

           2.1. Утвърждаване на ПГИТ “Рачо Стоянов” – Дряново като съвременно и необходимо  училище по икономика и техника  за Габровска област, което привлича и задържа учениците чрез добрия психологически климат и висококвалифицирани преподаватели с възможности да формира у учениците национални и общочовешки добродетели при подготовката им за социализация и реализация.

          2.2. Усъвършенстване на професионалните умения на педагогическия персонал; обособяването му като екип от високоотговорни личности, проявяващи толерантност, загриженост и зачитане на човешкото достойнство; прилагане на творческо и критично мислене в осъществяване на образователния процес за утвърждаване на младия човек като гражданин на България и на света.

          2.3. Гимназията се стреми чрез висококвалифицирани педагози да формира знания и личностни умения у учениците за активно взаимодействие със социалната среда, уважение към гражданските права и отговорности, противодействие срещу проявите на агресивност и насилие.

2.4. Работи се непрекъснато за издигане ролята на ученика като партньор в съвременния образователния процес, за неговото личностно развитие  и придобиване на компетентности за разбиране и прилагане на принципите, правилата, отговорностите и правата, които произтичат от членството в Европейския съюз.  

3. ЦЕЛИ НА ГИМНАЗИЯТА
           3.1.Издигане и утвърждаване  авторитета и престижа на гимназията, запазване на  българската образователна традиция и  прилагане на  иновативност и ефективност в педагогическите практики и в организацията на образователния процес.
           3.2. Повишаване качеството на образователния процес и придобиване на компетентности, необходими за успешна личностна и професионална реализация. 
    
3.3. Повишаване качеството на образователния процес чрез включването на нова форма на обучение – електронна форма на обучение
3.4. Ускорено, засилено  и ефективно изучаване на чужди езици.


3.5. Формиране на национално и гражданско самосъзнание, на толерантност и уважение към етническата, националната, културната, езиковата и религиозната идентичност на всеки гражданин; 

3.6.Осигуряване на условия за интелектуално, емоционално, социално, духовно-нравствено и физическо развитие и подкрепа на всеки ученик в съответствие с възрастта, потребностите, способностите и интересите му.

3.7. Осигуряване на всички условия и предпазни мерки във връзка ограничаване разпространението на COVID – 19 и запазване здравето на учениците и учителите.

3.8. Повишаване квалификацията на учителите.


3.9. Повишаване ефективността от дейността на  кабинета по ИКТ и кабинета по бизнес комуникации.


4.0. Изграждане на образовани личности с възможности за  добра реализация.

            4. СТРАТЕГИЯ ЗА РАЗВИТИЕ НА ГИМНАЗИЯТА
            4.1. Издигане на качествено  ново ниво подготовката на учениците, съобразено с ДОС и европейските стандарти.


4.2. Усъвършенстване организацията и съдържанието на работата с временно изоставащите ученици.


4.3. Показване на практическата приложимост на изучаваното учебно съдържание и поставяне на ученика в активна позиция по отношение на знанията.


4.4. Акцентиране върху способностите за самостоятелното получаване на знания и тяхното правилно използване.


4.5. Утвърждаване облика на гимназията като важно за областта училище по икономика и чувството за принадлежност към него от всеки възпитаник.


4.6. Защита личното достойнство на учениците в синхрон с процесите на демократизация на обществото.


4.7. Обогатяване на материално – техническата база.


4.8. Обогатяване творческата дейност на учители и ученици чрез прилагане на нови форми и методи на обучение.


5.ПРИОРИТЕТИ В ДЕЙНОСТТА НА ГИМНАЗИЯТА

5.1.Акцентиране върху професионалната подготовка, технически дисциплини , подготовката по български език и литература, чуждоезиковото обучение и информационните технологии; 


5.2. Повишаване ефективността на образователния процес чрез подобряване на   неговата организация и  издигане на ново качествено ниво  на професионалната подготовка, компетентност и квалификация на педагогическия персонал.


5.3. Подобряване на вътрешно – училищната квалификационна и методическа дейност.


5.4. Повишаване качеството и ефективността от контролната дейност на директора на гимназията.


5.5. Завишаване изискванията към провежданото гражданско и здравно образование с обучаемите.


5.6. Задоволяване на специфичните интереси и потребности на учениците чрез ефективно използване на наличната материално – техническа база.

5.7. Задълбочаване на контактите с обществени организации и институции, съпричастни към проблемите на гимназията и привличане на допълнителни източници за подобряване на училищните дейности и МТБ.


5.8. Привличане и приобщаване на родителската общност  и Обществения съвет за активно участие в решаване на училищните проблеми.
5.9. Засилена информационна подготовка на завършващите ХІІ клас и допълнителни консултации  с цел  успешното им представяне на държавните зрелостни и квалификационни изпити.

РАЗДЕЛ ТРЕТИ – ДЕЙНОСТИ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА ЦЕЛИТЕ, СТРАТЕГИЯТА                                И ПРИОРИТЕТИТЕ НА ГИМНАЗИЯТА
1.АДМИНИСТРАТИВНИ ДЕЙНОСТИ.
	№
	Д Е Й Н О С Т И
	Участници
	Срок
	Отговорници

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Формиране и избор на щабове, комисии и методически обединения.
	Учители
	02.09
2024 г.
	М. Събева

	2.
	Утвърждаване на училищните учебни планове
	ПС
	02.09.
2024 г.
	М. Събева

	3.
	Изготвяне на План  и Правилник за дейността на гимназията, планове на отделните комисии и методически обединения.
	Председатели на комисии и учители
	11.09.
2024 г.
	Председатели на комисии и МО

	4.
	Запознаване на педагогическия персонал с препоръките на МОН за протичане на учебната година в условията на пандемия.
	Учители и непедагогически персонал
	11.09.2024 г
	М. Събева

	5.
	Запознаване на педагогическия персонал с действащите и новоприетите документи за учебната 2024/2025 година.
	Директор
	02.09.

2024 г.
	М. Събева

	6.
	Одобряване и приемане на  Правилника и  всички планове за дейността на гимназията и МО.
	Председатели на комисии
	11.09.

2024г.
	М. Събева

	7.
	Изработване и съгласуване на седмичното разписание  с РЗИ – Габрово.
	 Комисия
	11.09.

2024 г.
	Станева и 

Председатели 

На МО

	8.
	Изготвяне на справка с одобрените учебници по отделни учебни предмети, по които ще се работи.
	Учители
	02.09.

2024г.
	учители

	9.
	Изготвяне на график за консултации с учениците.
	Ученици,

учители
	20.09.2024г
	М. Събева

	10.
	Изготвяне на график за дейността на дежурния екип от учители.
	Учители
	20.09.2024г
	М. Събева

	11.
	Извършване на контрол на задължителната документация за началото на учебната година.
	Директор
	20.09.2024г
	М. Събева

	12.
	Разработване на график за класните и контролни  работи през учебната 2024/2025 г.
	Учители
	20.09.2024г


	М. Събева
преподаватели

	13.
	Провеждане на общоучилищни родителски срещи.
	Родители,

Учители,
	25.09.2024г
Февруари 2025г
	М. Събева

	14.
	Отбелязване на европейски ден на спорта
	Учители,

ученици
	27.09.2024г
	Кр. Илиев

П. Василева

Й. Станева

	15.
	Подпомагане на учениците за избор на Ученически съвети, провеждане на организационно заседание за избор на училищен ученически съвет.
	Кл. р-ли
	29.09.2024г
	Кл. р-ли

Ст. Стоянова

	16.
	Отбелязване на професионални празници, свързани със специалностите в гимназията.
	Председатели на МО, учители
	постоянен
	 председатели МО

	17.
	Отбелязване на 62-та годишнина от създаването на гимназията


	Председатели на МО, учители, ученици
	04.10.2024г 
	М. Събева
преподаватели

	18.
	Утвърждаване на списък с учениците, които ще получават стипендии.
	ПС
	20.10.2024 28.02.2025
	Председател на комисия -В.Белчева

	19.
	Изготвяне на предложение за професии, по които ще се осъществява обучение за първи път през учебната 2025/2026 г.
	ПС
	30.11.2024г
	М. Събева

	20.
	Организиране на  работна среща с представители на бизнеса и Обществения съвет  относно професиите, по които ще се осъществява обучението през учебната 2025/2026 г.
	Учители,  Обществен съвет, работодатели синдикати
	Декември

2024 г.
	 М. Събева

С. Бонева



	21.
	Изготвяне на предложение за държавен план – прием по професии и специалности за учебната 2025/2026 г.
	ПС
	Януари 2025
	М. Събева

	22.
	Организиране на туристически поход Първа пролет
	Учители,

ученици
	22 Март 2025
	Кр. Илиев,

Й. Станева

	23.
	Организиране на екскурзии с учебна цел и обмяна на добри практики с други училища. 
	Учители,

ученици
	Ноември 2024г Април
2025 г.
	Кр. Илиев,

Й. Станева

	24.
	Изготвяне на отчет за изпълнение на дейностите през І-я учебен срок.
	ПС
	Февруари

2025г.
	М. Събева

	25.
	Актуализиране на информацията от сведенията за организация на дейността на ПГИТ към началото на втория учебен срок.
	Учители
	15 Февруари 

2025г.
	М. Събева

	26.
	Организиране на кампанията по изпълнение на държавния план - прием за учебната 2025/2026г.
	Директор
	Май- юни

2025г.
	М. Събева Комисии и учители

	27.
	 Подготовка и провеждане на НВО и Държавни изпити за придобиване на професионална квалификация – юнска сесия.
	Учители,

Ученици
	По

График на МОН
	Председатели на комисии

	28.
	Отчитане изпълнението на годишния план на ПГИТ “Рачо Стоянов” – Дряново за учебната 2024/2025г.
	ПС
	    Февруари 2025г

Юли 2025г.
	М. Събева


2.СОЦИАЛНО-БИТОВИ И СТОПАНСКИ ДЕЙНОСТИ.
	№
	Д Е Й Н О С Т И
	Участници
	Срок
	Отговорник

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Хигиенизиране на училищната сграда и дворните площи.
Осигуряване на предпазни мерки във връзка с COVID 19
	Работници,

кл.р-ли, персонал, 
	14.09.

2024 г.
	М. Събева

	2. 
	Изготвяне на план за работа при зимни условия.
	Учители,

помощен персонал
	Октомври 
2024г.
	М. Събева

	3. 
	Извършване на превантивна работа с колектива и всички ученици за създаване на атмосфера за опазване и недопускане на рушене и унищожаване на придобитото имущество.
	Помощен персонал, кл. Ръководители, учители и ученици
	постоянен
	Кл. Ръководители и учители

	4.
	Разработване на график за подготовката на МТБ съгласно изискванията на компетентните органи за учебната 2024/2025 г.
	ПС
	постоянен
	М. Събева


3. ДЕЙНОСТИ, СВЪРЗАНИ С ОБРАЗОВАТЕЛНИЯ ПРОЦЕС. ГРАЖДАНСКО  И ЗДРАВНО ОБРАЗОВАНИЕ И ВЪЗПИТАНИЕ. НАСЪРЧАВАНЕ  НА ЧЕТЕНЕТО И  ГРАМОТНОСТТА.
3.1. Приоритетните дейности, свързани с образователния процес са:

1. Повишаване  качеството на професионалното образование и обучение, включва:
· Издигане  качеството на обучение по всеки учебен предмет и повишаване нивото на познавателните умения, адаптирани към различни форми и начини за практическо прилагане на учебното съдържание и овладяване на компетентности.

· Създаване на условия за изяви  на  учениците и повишаване  качеството на публичните им изяви.

осъществяване на допълнителна работа с учениците,  обхваща компетентности, отговарящи на техните  интереси и подкрепящи развитието на заложбите им.

· Прилагане на подходи, основани на демократични принципи и развити образователни модели, свързани с повишаване успеваемостта на учениците в обучението:

· поставяне на ученика в активна позиция по отношение на усвояването на нови знания и практическата  приложимост на преподавания материал

· използване на иновативни педагогични методи и форми на предаване,

извършване на обща и допълнителна  подкрепа на учениците за личностно развитие;
· Стриктно спазване на изискванията за безопасност на труда и правилника за вътрешния ред, закони и наредби, свързани с образованието и  опазването  на живота и здравето на учениците

· Повишаване  на  социалните умения  на  учениците  чрез  подпомагане  на физическото, социалното и личностното им развитие.

2. Удовлетворяване на образователните потребности на даровити и изоставащи ученици, включва:
· Задоволяване желанията на учениците за допълнително обучение в извънкласни форми.

· Изграждане на подходяща среда за даровити и изоставащи ученици чрез   активното съдействие на педагогическата колегия.

3.Взаимодействие с родителската общност , Обществения съвет  и бизнеса в региона, включва:
· Повишаване на уменията за работа с родители

· Срещи с родителите, класния ръководител и учители по предмети в определеното приемно време или в друго удобно за двете страни време;

· Консултации  по въпроси, свързани с възпитанието на учениците, от специалист;

· Присъствие на родител при изслушване на ученик, който  да изрази мнение при налагане на наказания на ученика.

· Участие в сесиите на Обществения съвет.

4.Осигуряването  на извънкласни форми за свободното време на учениците, включва:
· Развиване  на дейности по интереси.

· Организиране  и участия в състезания, екскурзии с учебно-възпитателна цел, участие в олимпиади,конкурси, изложби, спортни мероприятия;

· Отбелязване на тържествени събития и ритуали от националния календар;

· Оптимизиране работата на ученическите  съвети и на училищния ученически съвет.

· Активно съдействие и подпомагане инициативите на учениците от  педагогическите специалисти
3.2. Приоритетните дейности за гражданско и здравно образование и възпитание  имат следните цели: 
- да  подготвят учениците за пълноценен живот в демократичното гражданско общество, да могат да правят  избори, относно опазването на собственото здраве, професионалната реализация, познаване и отстояване на  своите права, осъзнаване на рискови ситуации и  поведение и т.н.; да се създадат условия за изява на разностранните интереси в рамките на класа и училището; да се формират и развият умения за гражданско поведение в учениците; да се създадат умения за етично поведение на базата на националните и общочовешки  добродетели; да се създадат условия за разбиране спецификата на националната и световна култура и за междукултурно сътрудничество; да се повишава равнището на грамотност и на езиковите умения.
 Всички тези дейности ще се реализират чрез: планиране, организиране и провеждане на различни форми – класни и извънкласни, съгласно указанията на МОН от класните ръководители, учители и експерти.
Работата по гражданско и здравно образование с учениците се осъществява като дейност на училището в цялостния образователен процес и се насочва към:
         -приобщаване към националните и общочовешки ценности;

-подготовка за участие в обществените процеси чрез познаването и осмислянето на правата на човека и механизмите за прилагането им; 
-предпазване от употреба на психоактивни вещества чрез провокиране на учениците към оценка на риска и вземане на отговорни решения;

-сексуално здраве, предпазване от полово преносими болести и изграждане на умения за отговорно поведение към избора на сексуален партньор;

- формиране на знания и личностни умения на учениците за активно взаимодействие със социалната среда, вземане на решения, отстояване на безопасно поведение, поемане на отговорности;
Работата  по насърчаване на четенето и грамотността се насочва към:

 -  популяризиране на  различните инициативи, свързани с четенето;
- фокусиране на общественото внимание върху значимостта на повишаването на грамотността;
- привличане на родителите  в процеса на учене  за повишаване на функционалната грамотност  на техните деца;
- формиране на култура на четене на разнообразни книги за удоволствие.
	№
	Д Е Й Н О С Т И
	Участници
	Срок
	Отговорници

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Избор на ученически съвети на класовете в училището.
	Ученици и кл.р-ли
	26.09.
2024 г.
	Кл. ръководители

	2.
	Избор на  училищен ученически съвет и изготвяне на план за работата.
	Ученици
	30.09.
2024 г.
	Б. Иванова

	3.
	Провеждане на медицински прегледи на учениците.
	ученици
	октомври
2024 г.
	Мед. лице 
Кр. Илиев

	4.
	Поддържане на електронните страници  на училището и актуализиране на информацията.

	ученици
	постоянен
	М. Събева

	5.
	Участие в   националните инициативи на Джуниър Ачийвмънт.
	Ученици, учители
	постоянен
	С. Бонева

	6.
	Участие в общински, областни  и национални кръгове на олимпиади, състезания и конкурси, съгласно календара на МОН и графици, обявени от ВУЗ
	Ученици
	постоянен
	учители

	7.
	Осъществяване на дейности, свързани с поддържане и почистване на  един паметник в града
	Ученици,

учители
	постоянен
	П. Василева

	8.
	Участие  в националния празник на България – 3-ти март.


	Ученици,

учители
	03.03.
2025г.
	П. Василева

	9.
	Провеждане на Ден на ученическото самоуправление.
	Ученици и учители
	април
2025 г.
	Сн. Стефанова

	10.
	Участие в Национален маратон на четенето.
	Ученици, учители
	м.04.

2025 г.
	Ст. Стоянова


	11.
	Участие в Ученически игри
	Ученици,

Учители
	Календар на МОН
	Кр. Илиев


	12.
	Отбелязване на Европейска седмица на спорта 
	Ученици,

Учители
	Май 2025
	Кр. Илиев

Й. Станева

	13.
	Организиране на творчески и литературни  срещи с автори за представяне  на книги.
	Ученици,

учители
	постоянен
	Ст. Стоянова
П. Василева



	14.
	Посещение на театрални постановки
	Учители

ученици
	постоянен
	Ст. Стоянова

П. Василева

	15.
	Участие на учители в  разработването и реализирането на различни проекти.
	Учители
	постоянен
	М. Събева




4. ОТБЕЛЯЗВАНЕ НА НАЦИОНАЛНИ   ПРАЗНИЦИ, УЧИЛИЩНИ ТЪРЖЕСТВА, РИТУАЛИ И ТРАДИЦИИ ,  МЕЖДУНАРОДНИ ЧЕСТВАНИЯ.
	№
	Д Е Й Н О С Т И
	Участници
	Срок
	Отговорници

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Тържествено откриване на учебната 2024/2025 г.
	Ученици, учители, персонал
	16.09.

2024 г.


	М. Събева
Ст. Стоянова


	2. 
	Отбелязване – Деня на независимостта на България – 22 септември .
	Ученици, учители
	22.09. 
2024 г.
	П. Василева,
кл. р-ли

	3.
	Отбелязване – Световен ден на езиците в Европа
	Ученици, учители
	26.09.2024г.
	Р. Радева

Б. Иванова

Й. Станева

	4.
	Отбелязване – Европейски ден на спорта в училищата 
	Ученици, учители
	27.09. 

2024 г.
	Кр. Илиев, 
П. Василева
Й.Станева

	5.
	Отбелязване патронния празник на училището. 
	Ученици, учители, 
	06.10.

2024 г.
	М. Събева

Ст. Стоянова

	6.
	Участие в мероприятията по случай Деня на народните будители


	Ученици, учители,


	01.11.

2024 г.
	кл. р-ли

Ст. Стоянова

	7.
	Организиране на тържества по случай Коледните и новогодишни празници.
	Ученици, учители и персонал
	23.12. 2024 г.
	кл. р-ли

	8.
	Отбелязване годишнината от обесването на Васил Левски, съгласно календара на Община Дряново
	Ученици, учители
	19.02.

2025 г.
	П. Василева,

Ст. Стоянова

	9.
	Отбелязване - Деня на розовата фланелка 
	Ученици, учители
	26.02
2025 г.
	К. Дойчинова

	10.

11.
	Участие в мероприятията по случай 3 март – националния празник на България

Провеждане на спортен  празник – поход по повод Първа пролет. 


	Ученици,  

Учители,

Ученици, учители
	03.03.

2025 г.

22.03.

2025 г.
	П. Василева,

кл. р-ли

Кр. Илиев 

	12
	Отбелязване на световен ден на водата
	Ученици, учители
	22.03.

2025 г
	Сн.Стефанова

 кл. р-ли

	13.
	Организиране и провеждане на мероприятия  за Деня на Земята  
	Ученици, учители,

персонал
	22.04.

2025 г.
	Сн.Стефанова

 кл. р-ли

	14.
	Участие в мероприятията, организирани от Общината и училището във  Великденските празници
	Ученици,

учители
	 Април 2025г
	кл.р-ли

	15.
	Отбелязване на Деня на Европа и Деня на ученическото самоуправление.


	Ученици, учители
	09.05.

2025 г.
	кл. р-ли

	16.
	Организиране и провеждане - изпращане на випуск 2025г.
	Ученици

Учители, персонал
	15 май

2025 г.


	кл. р-ли  на ХІІ

К. Дойчинова

Й. Станева

П. Василева

	17.
	Участие в  тържествата на Дряновския манастир.
	Ученици,

учител
	месец май

2025г.
	Кл. ръководители

	18.
	Участие в мероприятията по повод 24 май
	Ученици,  учители,  персонал
	24.05.

2025 г.
	Кр. Илиев, 

кл. р-ли

	19.
	Организиране на абитуриентски бал и дейности, свързани с провеждането му.  

	Ученици, учители
	24.05.

2025 г.
	М. Събева 

кл. р-ли

	20.
	Участие в мероприятия по повод 2 юни – Деня на Ботев.
	Ученици

Учители
	02.06.

2025 г.
	П.Василева

	21.
	Отбелязване на Световен ден на околната среда
	Ученици

Учители
	05.06.

2025 г
	Сн.Стефанова

 кл. р-ли

	22.
	Тържествено връчване на дипломите на випуск 2025.                                   
	Директор,

ученици, учители
	23 юни

2025 г.
	М. Събева

	23.
	Отбелязване на Еньов ден
	Ученици

Учители
	05.06.

2025 г
	Сн.Стефанова

 Ст. Стоянова

	
	V. СПОРТЕН КАЛЕНДАР – приложение №1
	Ученици
	Пост.
	Кр. Илиев

	
	VІ.  ПЛАН ЗА КВАЛИФИКАЦИОННА ДЕЙНОСТ-приложение №2
	Учители
	По план
	Й. Станева



	
	VІІ. КОНТРОЛНА ДЕЙНОСТ – приложение №3
	Директор
	По план
	М. Събева


РАЗДЕЛ ЧЕТВЪРТИ – ТЕМИ И ГРАФИК ЗА ЗАСЕДАНИЯТА НА ПС
І. М. Септември 2024г.
1. Избор на секретар на Педагогическия съвет 

2. Избор на водещ летописната книга на гимназията 
3. Избор на комисии, щабове и методически обединения 
4. Избор и приемане на формите на обучение в гимназията 
5. Приемане на училищния учебен план на гимназията
6. Приемане на Правилник за дейността на гимназията 
7. Приемане на Годишния план за дейността на гимназията.
8. Изготвяне и съгласуване на седмичното разписание.

9.Приемане  плановете на МО, комисии и щабове, план за квалификационната дейност и  плана за спортната дейност през учебната 2024/2025г.

10. Приемане на вътрешни правила за отпускане на стипендии.

ІІ. М. Октомври 2024г.
1. Приемане на план за осигуряване на нормален учебен процес при зимни условия

3. Съгласуване на списък с ученици, които ще получават стипендия през І-я срок

4. Запознаване с плана на директора на гимназията за контролната дейност

5. Информация за здравословното състояние на учениците от гимназията.

ІІІ. М. Ноември 2024г.
1. Обсъждане на варианти за държавния план – прием в гимназията за учебната 2024/2025 г.
ІV. М. Декември 2024г.
1. Приемане на  обобщен конспект и критерии за оценяване на държавни изпити за придобиване на степен на професионална квалификация.

2. Съгласуване на изработените предложения за професии/специалности, по които ще се извършва обучение за първи път през учебната 2024/2025г.
3. Съгласуване на изготвените предложения за държавен план – прием в гимназията през учебната 2024/2025г.
4. Отчет на комисията по даренията за дейността през 2024г.

V. М. Януари 2025г.
1. Приемане на реда за кандидатстване и образуване на бала при изпълнение на държавния план – прием в гимназията за учебната 2024/2025г.

VІ. М. Февруари 2025г.
1. Отчет за изпълнение на Годишния план на гимназията на І-я срок на учебната 2024/2025г.
2. Актуализиране на списъка от ученици, които ще получават стипендия през ІІ-я срок на учебната 2024/2025г.
VІІ. М. Март 2025 г.
1.Информация за организацията, провеждането и резултатите от общинския кръг на олимпиадите  и състезанията по икономическите дисциплини с участието на ученици от гимназията.
VІІІ. М. Април 2025 г.
1. Приемане на План за провеждане на Деня на ученическото самоуправление.
2. Обсъждане на вариант за училищен учебен план за учебната 2024/2025г.

3. Приемане на план за дейностите по реализиране на държавния план – прием в гимназията за учебната 2025/2026г.
ІХ. М. Май 2025 г.
1. Разглеждане на предложения за награждаване на изявени ученици и учители по случай 24 май.
2. Доклад на комисията за допускане до държавни зрелостни изпити и държавни изпити за придобиване на степен на професионална квалификация – сесия май 2024г.
Х. М. Юни 2025 г.
1. Съгласуване на график за поправителните сесии през учебната 2024/2025г.
ХІ. М. Юли 2025 г.
1.Отчет за изпълнение на Годишния план на гимназията за учебната 2024/2025г.
РАЗДЕЛ ПЕТИ – ОСНОВНИ ПРИОРИТЕТИ ВЪВ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯТА С

                               ФАКТОРИТЕ ОТ СОЦИАЛНАТА СРЕДА
І. ИНТЕГРАЦИОННИ ВРЪЗКИ
1. Засилване на интеграционните връзки с други сродни гимназии.









Срок: постоянен









Отг. М. Събева
2. Участие в общински, областни, национални и международни проекти и програми за обмен на практически опит и идеи между учителите.









Срок: през годината









Отг.М. Събева, 
3. Установяване на по-тесни контакти с бизнеса за съвместни дейности с цел подобряване на МТБ,  качеството на образователния процес и реализацията на кадрите, подготвяни от гимназията.









Срок: през годината









Отг. М. Събева
4. Актуализиране връзките с различни институции, имащи отношение към образованието.









Срок: през годината

                                                                                               Отг. М. Събева
ІІ.ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛИТЕ

1. Изготвяне и попълване на анкетни карти от родителите относно училищни проблеми.









Срок: родителските срещи









Отг. кл. р-ли

2. Изготвяне на график за родителските срещи през учебната година.








Срок: 15.09.2024г.








Отг. М. Събева
3. Примерни теми за родителските срещи:

а/ м. септември
· Запознаване на родителите с Правилника за дейността на ПГИТ през учебната 2024/2025 г. и с училищния учебен план на гимназията.
· Запознаване на родителите с условията за полагане на държавни зрелостни изпити и на държавни изпити за придобиване на степен на професионална квалификация.

· Представяне на родителите проектите и извънкласните форми, в които ще участват техните деца
б/ м. февруари
· Запознаване с резултатите от приключването  на първия учебен срок;

в/ м.юни
· Запознаване на родителите с възможностите на гимназията за организиране на летен отдих за учениците

· Срещи с родителите на бъдещите осмокласници за учебната 2023/2024 година.
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